
 
ПРАВИТЕЛЬСТВО САНКТ-ПЕТЕРБУРГА 

АДМИНИСТРАЦИЯ  МОСКОВСКОГО РАЙОНА САНКТ-ПЕТЕРБУРГА 
 

ОТДЕЛ ОБРАЗОВАНИЯ 

Государственное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 
Детский сад № 31 

общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по познавательно-
речевому развитию детей Московского района Санкт-Петербурга 

 
 

                                                          ПРИКАЗ   № 73-лс 
                                                                                                          09 сентября  2022 год 
 
 

«Об утверждения положения о системе 
(целевой модели) наставничества 
педагогических работников и утверждении 
ответственных лиц за ее внедрение» 
 
 На основании Распоряжения Комитета по образованию  от 30.03.2022 № 623-р «Об 
утверждении Положения о системе (целевой модели) наставничества педагогических 
работников государственных образовательных учреждений Санкт-Петербурга» и в 
соответствии с решением,  принятым на заседании Педагогического совета ГБДОУ 
детского сада № 31 Московского района Санкт-Петербурга (протокол № 1 от 
30.08.2022г.) 
  Приказываю: 
 

1. Утвердить и ввести с  09.09.2022 года в действие: 
1.1. Положение о системе (целевой модели) наставничества педагогических 

работников государственного бюджетного дошкольного 
образовательного учреждения детский сад № 31 общеразвивающего 
вида с приоритетным осуществлением деятельности по познавательно-
речевому развитию детей Московского района Санкт-Петербурга, 
(далее – Положение). (Приложение № 1 к приказу). 

1.2. Дорожную карту (план мероприятий) по реализации утвержденного 
Положения. (Приложение № 2 к приказу).  

2. Назначить ответственным за координацию и оперативный контроль 
(куратором) внедрения системы (целевой модели) наставничества 
педагогических работников в учреждении в соответствии с п. 1 настоящего 
приказа, заместителя заведующего по ВР. 

3. Назначить ответственным за психолого-педагогическую поддержку 
сопровождения наставляемых педагога-психолога. 

4. Утвердить базу наставников и наставляемых, закрепить наставнические 
группы на 2022-23 учебный год. (Приложение № 3 к приказу). 
4.1. Наставникам: 
-  разработать план индивидуального наставничества в срок до 01.10.2022 
года; 
- осуществлять взаимодействие с наставляемыми педагогами в соответствии с 
индивидуальным планом наставничества и утвержденным Положением; 
- предоставить отчет о результатах наставничества на итоговом 



Педагогическом совете. 
4.2. Наставляемым педагогам: 
- изучить и использовать опыт наставника в своей работе; 
- выполнять задания и рекомендации наставника. 

     5. Ознакомить педагогических работников учреждения с данным приказом под 
          роспись. 

6. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой. 
 
 
 
 
 
Заведующий ГБДОУ детский сад № 31                                      И.В.Сафронова 
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